
 
 

 

Ruvo di Puglia, data del protocollo 
                         COMUNICAZIONE N.201 

Al personale Docente 
Al Personale ATA 

           A tutte le famiglie 
Al sito web 

All’Albo 
 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per la giornata del 7 
dicembre 2023.  
 
In riferimento allo sciopero indetto dalla O.S. indicata in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia 
dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 02 
dicembre 2020, art. 3 e 4, si comunica quanto segue: 
 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO lo sciopero si svolgerà il giorno 7 dicembre 2023 
per l’intera giornata per tutto il personale Docente, Ata, Educativo e Dirigente, a tempo determinato e 
indeterminato, del comparto scuola (istruzione), in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere, proclamato dai 
Cobas Scuola Sardegna.  
 

b) MOTIVAZIONI E INFORMAZIONI SULLA RAPPRESENTATIVITA’ NAZIONALE 
 
Sciopero nazionale proclamato da: COBAS SCUOLA SARDEGNA 

Proclamante 

% 
Rappresentatività 
a livello nazionale 

(1) 

% voti  nella 
scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

Cobas Scuola 
Sardegna           

0,15%  // 
Nazionale 

scuola 
Intera giornata 

  

Sciopero riguardante tutto il comparto scuola (istruzione), docente, ata, educativo e dirigente in forza sia alle sedi 
nazionali che a quelle estere 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Cobas Scuola Sardegna 

contro il dimensionamento scolastico e la norma sull'aumento del numero minimo di alunne/i (da 900 a 1000), per 
mantenere l'autonomia degli istituti scolastici e il continuo smantellamento degli stessi istituti, con un futuro 
distruttivo dimensionamento scolastico che non tiene in alcun conto le specificità dei territori, prevede la creazione 
di Istituti "monstre" ingestibili e la perdita di migliaia di posti di lavoro; per la modifica della Legge Fornero e della 
Legge Dini che allungano a dismisura la vita lavorativa e prevedono pensioni miserabili per le prossime generazioni; 
contro il disegno di Legge di bilancio del Governo che peggiorerebbe le attuali e future pensioni intaccando anche i 
diritti acquisiti; contro l'autonomia differenziata, contro lo sperpero dei denari del PNRR e per l'abolizione 
dell'INVALSI; per l'immissione in ruolo di tutti i precari che hanno tre anni di servizio, con la modifica delle norme 
sul reclutamento e contro l'ultimo CCNL scuola; contro qualsiasi guerra e per la riconversione delle fabbriche  di 
armi e la fine del loro commercio con investimenti di tali risorse nelle urgenti necessità sociali 





Precedenti 
azioni di 
sciopero             

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con altre sigle 
sndacali 

% adesione 
nazionale (2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

2022-2023 02/12/2022 
intera giornata 

generale 
- x 

1,06 - 

2022-2023 05/05/2023 intera giornata - x 0,94 - 

       
 
 

 
c) PERCENTUALI DI VOTI, IN RAPPORTO AL TOTALE DEGLI AVENTI DIRITTO AL VOTO, OTTENUTI DA TALI 

ORGANIZZAZIONI SINDACALI NELLE ULTIME ELEZIONI DELLE RSU 
 

 
 
 

In attuazione al protocollo d’intesa sullo sciopero e del Regolamento delle prestazioni indispensabili in caso di 
sciopero prot. n. 908 del 12/02/2021, si invita tutto il personale scolastico (docenti ed ATA) ad esprimersi 
sull’adesione allo sciopero tramite il sito web della scuola. 
La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile. 
I docenti e il personale ATA  dovranno  prendere visione della presente e comunicheranno in forma scritta, entro le 
ore 12:00 del 06 dicembre 2023 mediante apposita funzione della Bacheca Digitale, o via e-mail, o, per il personale 
ATA, mediante firma su copia cartacea della presente notificata dal DSGA, o via e-mail , la propria intenzione di 
aderire allo sciopero, di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. 
In relazione all’eventuale adesione allo sciopero, la scuola potrebbe non essere in grado di garantire un regolare 
svolgimento delle attività didattiche e amministrative. Il DSGA organizzerà l’ufficio affinché provveda a comunicare 
agli organi competenti le adesioni allo sciopero. I docenti coordinatori avviseranno le famiglie per il tramite degli 
studenti della presente circolare mediante comunicazione scritta, accertandosi della presa visione. 
 La presente circolare è notificata ai docenti e al personale in indirizzo mediante pubblicazione all’ALBO della scuola 
sul sito https://www.cotugnocarduccigiovanni23.edu.it/ 
 
Ai sensi dell’art. 3 c.c. 1 lett. C legge 146/1990, richiamata in Accordo Aran e visto il Protocollo di intesa firmato con 
le OO.SS., non ci sono prestazioni indispensabili da garantire. 

 

 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Rachele De Palma 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 
 
 
 

Cobas Scuola 
Sardegna           

Non ha presentato 
liste 

Pertanto, si comunica che in considerazione dello sciopero, le classi potranno terminare le attività didattiche 
anticipatamente: gli alunni già autorizzati ad uscita autonoma potranno lasciare la scuola; gli altri saranno prelevati 
dai genitori o delegati. Si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a verificare, all’ingresso presso ciascun plesso, 
il regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 

https://www.cotugnocarduccigiovanni23.edu.it/
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